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SAMTE SRL

SANNIO AMBIENTE E TERRITORIO SRL IN LIQUIDAZIONE VOLONTARIA ex artt.2484 - 2496 c.c.

DELIBERAZIONE n. 1 del 26/01/2021

Oggetto: | CESSIONE DI CONTRATTO DI LAVORO EX ART. 1406 e SS. CODICE CIVILE TRA LA

SOCIETA’ SAMTE S.R.L. E LA SOCIETA’ IRPINIAMBIENTE S.p.A. AVENTE AD OGGETTO IL
| [RAPPORTO DI LAVORO DEL DOTT. TESTA GUIDO.

L'anno 2021, il giomo 26 del mese di gennaio, alle ore 13:00, nella ‘sede amministrativa della SANNIO
AMBIENTE E TERRITORIO Srl, sita alla via Angelo Mazzoni n.19 in Benevento, si & riunito I'Organismo di
Liquidazione, giusta nomina assembleare del 31/12/2019 per atto del Notaio Ambrogio Romano di Benevento.
Assume la presidenza il dott. Carmine Agostinelli. Si da atto che sono presenti:

Dott. Carmine AGOSTINELLI Presidente P
Avv. Massimo DI TOCCO Vice Presidente P
Rag. Marcello DE RISOLA Consigliere P

Il Presidente constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed invita i
convocati a deliberare sull'oggetto sopra indicato.

L’ ORGANISMO DI LIQUIDAZIONE

Premesso che:

La SANNIO AMBIENTE E TERRITORIO Srl (SAMTE Srl), costituita ope legis, interamente partecipata
dalla Provincia di Benevento ha visto, in fase transitoria di riordino del ciclo dei rifiuti, ai sensi della
Legge Regionale 26 maggio 2016, n.14, art.40, comma 3), prorogare le proprie competenze in tema di
gestione del ciclo rifiuti nella Provincia di Benevento, in attesa degli affidamenti che saranno disposti
dagli Enti di Governo negli ambiti ottimali;

La SAMTE in data 30/12/2019 ¢ stata posta liquidazione volontaria ex artt.2484 - 2496 c.c., per effetto
del combinato disposto della L.R. Campania 14/16 e ss.mm.ii. (Riordino del ciclo integrato dei rifiuti)
con particolare riferimento agli artt40 e ss., con il D.Lgs. 19 gennaio 2019, n.14 (Codice della crisi
d'impresa e dellinsolvenza), e del D.Lgs. 19 agosto 2016, n.175 (T.U. partecipate), con particolare
riferimento all'art. 14, mantenendo in vita solo le attivita attualmente in essere quali la gestione post-
mortem dei siti e la gestione dellimpiantistica assegnata alla societa, cosi da garantire il prosieguo
degli investimenti avviati e necessari al ripristino dei siti e da accantonare qualsiasi nuova iniziativa
operativa;

La SAMTE ha un organico di 36 unita delle quali n. 32 impiegate presso siti, impianti e discariche nella
Provincia di Benevento e n. 4 impiegati operativi e di concetto facenti capo agli uffici tecnico
amministrativi localizzati in Benevento alla Via Angelo Mazzoni;

La SAMTE & interessata gia dallanno 2016, a valle della proposta di concordato preventivo 08/2016 da
una crisi aziendale che ha comportato, secondo varie modalita, forme e tempi, _al ricorso degli
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ammortizzatori sociali quali Cassa Integrazione Guadagni Straordinaria (dicembre 2016/di
2017) e cassa Integrazione Guadagni Ordinaria (agosto 2018/agosto2019);

La crisi aziendale si & successivamente acuita, causa la interruzione delle attivita aziendali svolte
presso lo STIR di Casalduni (BN) a valle dellincendio del giorno 23.08.2018 che ne ha compresso il
totale funzionamento;

®* Per gli esiti in data 09.08.2019 ¢ stata avviata la procedura di licenziamento collettivo ex art.24 Legge
223/91 per n.41 dipendenti impiegati presso siti, impianti e discariche dislocate nella Provincia di
Benevento, fatte salve, quindi i n.9 unita facenti capo agli uffici tecnico amministrativi localizzati presso
la sede amministrativa in Benevento e n.1 operaio addetto ai siti e discariche:

= In data 30.12.2019 presso lo studio Notaio Ambrogio Romano si & tenuta Assemblea dei soci avente
allordine del giorno la “Proposta di liquidazione volontaria ex artt.2484-2496 cc., per effetto del
combinato disposto della L.R. Campania 14716 e ss.mm.ii., Riordino del Ciclo integrato dei rifiuti) con
particolare riferimento agli artt-44 ss., con il D.Lgs 19.01.2019 n.14 (Codice della crisi di impresa e
dellinsolvenza) e del D.Lgs 19.08.2019 n.175 (T.U. partecipate) con particolare riferimento allart.14"
che ha determinato la messa in liquidazione della societa SAMTE in continuita aziendale garantendo la
gestione caratteristica del servizio presso impianti, siti e discariche, con svolgimento delle attivita
gestionali ordinarie, previa applicazione di una riduzione dell'orario di lavoro al 31,57%, con contestuale
trasformazione del contratto di lavoro da full-time a part-time, pari a 12 ore/settimana in luogo delle 38
ore/settimana previste dal Contratto nazionale applicato FISE-Assoambiente.

Preso atto che

® In ossequio alle disposizioni del Socio Unico, Provincia di Benevento, di cui alla Assemblea dei Soci del
30.12.2019, il Legale Rappresentante della SAMTE, ha rappresentato la necessita che ai fini di
assicurare la continuita aziendale, previa gestione caratteristica del servizio presso impianti, siti e
discariche, i n.10 dipendenti facenti capo agli uffici tecnico amministrativi localizzati presso la sede
amministrativa in Benevento, non gia interessati dalla procedura di licenziamento collettivo ex art.24
Legge 223/91, debbano rendersi disponibili ad una riduzione dell'orario lavorativo settimanale previsto
contrattualmente da n.38 a n.12 ore pari ad una percentuale del 31,57%:

= Con apposito verbale di riduzione orario lavoro da tempo pieno a tempo parziale prot. SAMTE n. 218 ‘
del 10.01.2020 e prot. n. 2153 del 18/08/2020 il dott. Testa Guido e la SAMTE accordavano quanto al
punto precedente; |

= Con nota prot. SAMTE al n. 403 del 24.01.2020 é stata inoltrata richiesta alle Societa Provinciali della
Regione Campania che numero 9 dipendenti appartenenti alla societd SAMTE, con mansione
tecnico/amministrativa possano essere impiegati per la restante parte dell'orario, pari a 68,25% presso
le societa provinciali, nonché tutti gli altri operatori. @Q

= Con nota Samte prot. n. 1474 del 08/05/2020 & stata inoltrata, ulteriore richiesta “distacco-mobilita” con
elenco aggiornato del personalé dipendente con relative mansioni, qualifiche ed inquadramento
attualmente in forza alla Samte al netto dei distacchi gia in essere.
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Vista:
= Lanota acquisita al prot. 554 del 11.02.2020 della societa Irpiniambiente SpA nella quale la soluzione
prospettata & quella della cessione del contratto di cui agli artt. 1406 e ss.gg. del Codice Civile;

= Lanota Prot. n. 476 del 12/01/2021, acquisita al protocollo SAMTE il 13/01/2021 con n. 47, con la quale
la societa Irpiniambiente SpA chiedeva verifiche circa la cessione di contratto del Sig. Lepore Gerardo
come previsto dalla deliberazione SAMTE n. 9 del 22/05/2020:

= La nota SAMTE protocollo n. 62 del 13/01/2021, con la quale la SAMTE comunicava alla societa
Irpiniambiente SpA che il Sig. Lepore Gerardo aveva rassegnato le dimissioni volontarie con nota
ecquisite al protecclle BAMTE n, 26862 il 28/12/2020, ¢ che perianto non era possibile procedere alle
relativa cessione di contratto;

* Lanota della societa Irpiniambiente SpA Prot. n. 600 del 14/01/2021, acquisita al protocollo SAMTE Sl
il 14/01/2021 con n. 70, con la quale la societa Irpiniambiente SpA in virtl della nota di cui al punto
precedente chiedeva di procedere alla formula della “cessione del contratto” in sostituzione del Sig.
Lepore Gerardo, con il dott. Testa Guido attualmente mquadrato c/o la SAMTE Srl con mansione di
“Responsabile del Sistema Informatlco

= Lanota della societa Irpiniambiente SpA Prot. n. 763 del 19/01/2021, acquisita al protocollo SAMTE Srl
il 19/01/2021 con n. 95, con la quale la societa Irpiniambiente SpA chiedeva per il dipendente dott.
Testa Guido inquadrato con mansioni di “Responsabile del Sistema Informatico” della SAMTE Srl, la
documentazione necessaria (contratti di lavoro individuale, consenso del dipendente al trasferimento,
verbale di riduzione lavoro da tempo pieno a tempo parziale, ultimo certificato visita medico competente
aziendale) per poter procedere al trasferimento attraverso l'istituto della “cessione di contratto”;

* La nota protocollo n. 96 del 19/01/2021, con la quale la SAMTE Sl inviava alla societa Irpiniambiente
SpA la documentazione richiesta al punto precedente per il dipendente dott. Testa Guido avente
mansione di Responsabile del Sistema Informatico, incluso anche il consenso dello stesso alla
cessione di contratto;

* Lanota della societa Irpiniambiente SpA Prot. n. 1005 del 25/01/2021, acquisita al protocollo SAMTE
Srlin data 26/01/2021 con n. 145, con la quale la societa Irpiniambiente SpA conferma I'assunzione del
dott. Testa Guido alle proprie dipendenze secondo quanto previsto dall'istituto della “cessione del
contratto di lavoro” ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 1406 e ss.gg. del Codice Civile;

Considerato che: /
* l|a cessione del contratto individuale di lavoro & consentita da legge in quanto trattasi di contratto a
prestazioni corrispettive, allorché le prestazioni dedotte in contratto non sono ancora state eseguite e
che I'altra parte, il lavoratore, vi consenta (ex artt. 1406 e segg. codice civile);

= il dipendente dott. Testa Guido con nota prot.n. 96 del 19.01.2021 ha espresso il proprio consenso alla Vg
" cessione; '
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= Il dott. Testa Guido, pertanto, intende accettare la modificazione soggettiva del rapporto di r’a\gﬁdr?gxgg%r(}‘“**
sostituzione della Societa " SAMTE S.r.l." alla Societa " Irpiniambiente S.p.A.", quale nuovo datore di
lavoro;

Vistile, altresi,
* LalL.R.n.14/2016 es.m.i;
= Gliartt. 1406 e ss.gg. del Codice Civile;

All'unanimita dei presenti

DELIBERA

= Diacquisire la premessa quale dispositivo del presente atto;

= Di esprimere parere favorevole alla cessione del contratto del dott. Testa Guido a favore della societa
Irpiniambiente SpA;

* Didelegare il legale rappresentante e porre in essere gli atti necessari e consequenziali.

Presidente Il vice Presidente | Consiglier
Dott. Carmine, AGOSTINELLI v. Massimo DI TOCCO argellp DE RISO
u?m 159 '




