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Unipersonale

î{r,$"a#l[H
DETERMINMIONE N. I5() DEL28 MARZo 2013

L'AMMINISTRATORE UNICO
Richiamato

ll Decreto Legislativo n. 81 del 0910412008 recante la "Norme generali per la tutela della salute e dellasicurezza nei luoghi di lavoro" e le successive modificazioni ed integrazioni ed in particolare l,articolo41 "Sorveglianza sanitaria" dove e previsto la nomina del Medíco Competente;-
l'art'18 del D' Lgs 81/2008 "Obblighi del datore di lavoro" che al comma 1, lettera a) prevede chespetta al datore di ravoro la nomina der medico competente;

Richiamato

L'art' 10 del contratto di lavoro di Direttore Tecnico sottoscritto dall'ing. Liliana Monaco in data30'01'2013, che prevede in capo al medesimo la funzione oi oaiore di Lavòro ai sensi del D, Lgs g1/200g;

Vista

La relazione istruttoria prot'/int. 1054 del 14.03,2013 del Direttore Tecnico per il conferimentod'incarico di Medico competente ar Dott, Francesco Adamo;

Vista

La lettera d'incarico a rnedico competente , prot. 1220 del 28,03,2013, trasmessa al Dott, FrancescoAdamo a firma del Direttore Tecnico;

Ravvisata

La necessità di garantire il servizio di sorveglianza sanitaria ai dipendenti dello sTlR, in virtù dellagestione diretta dell'impianto da parte della Samte Sil:

Visto

ll D,L,gs. n. B1 del 9 aprite 2008;
il D'L'gs' 12 aprile 2006, n.163 "C0-dice-dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e fornitureattuazione delle direttive 2004117lcE e 2004118/cE", cÀe disciplina l'affidamento e l,esecuzioneopere e lavori pubblici, servizi e forniture, art, 12S,comma 11:

Visto

che ai. sensi del sopraccitato regolamento e consentito procedere alla fornitura in oggetto medíanteprocedura semplificata, ossia con affidamento diretto prevía richiesta di un preventivo;"
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OGGETTO: Incarico Medjco C
incarico sottoscritto in data 03/0 512011
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Visto

che per ilservizio è stato ripreso ed attribuito il coDtcE clc z0F026cE3B,
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DETERMINA

Per i motivi esposti in premessa che quisi richiamano e siconfermano di:
Prendere atto della nomina effettuata dal Direttore tecnico in favore del dott, Francesco Adamo per lefu nzion i d i Medico com perente (dar 01 | 04 | 20 1 3 ar oll ól tiót qi ;''Assumere a favore del Medico competente apposito impegóo di spesa per l,anno 201312014per unimporto complessivo.annuo presunto pari ad'€. 12.426,i0:;;ri come indicato dal Direttore Tecniconella relazione ístruttoria e nella lettera di nomina uí obtt, Érrn..r.o Adamo che si allega allapresente determinazione di cui costituisce parte integrante;
Di,dare atto che il pagamento avverrà ad avvenuta verifica ed attestazione di regolare esecuzionedella prestazione a cura der responsabire der procedimento;-
Didare atto che íl professionista assume tuttigliobblighi ditracciabilità deiflussifinanziaridi cui all,art,3 della legge 13 agosto 2010 n.136 e s,m,:
Di hasmettere copia del presente atto al Responsabile del servizio prevenzione e protezione dr,Giuseppe MAURIELLO per quanto di competenza:
Di mandare agli uffici per l,esecuzione.
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Prot, n. 47Zo det 28/03/2013

c,a. Dr. Francesco Adamo
'ìLii.;f; 

i{rAPor 
I o s a (B N)

'?',ff:ffi:T:ilfl:1[:.:ffi,f ::;; ffi i ]il? 
anto srr R s i to i n casar d u ni (B N)

In risconrro dera pregiata vs. der 10.01,20L3 prot, n.12g con ra quare hacomunicato la nropria aitpu'tioilità. ad acquisire fJrì.nrionu deil, incarico di Medicocompetente' per l'anno 2a'1'3,tt.n" a p*nruo"iu à.il"i,i, trasmettendo ir preventivo di;ff'T",'i:'o:J,î:J''."uu,H3;1i:: ir-costo cornpressivo ann:uo orrre r.v.A. se dovura,
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Prestaziolil
---

l a n ^ - i ^ ^  ^  : . -

Costo unilario-E Nurn, presGzioni- costo piesiàzi6nì-F-
yez-rvt lti u{ tfl:lplan{O 360,00 '{

1,080,00
:^,,::11.'ur,, vane lriunione annuale,
retaztone annuale, protocollo sanitario.
assunzione responsabilita ) 1,800,00

j.'-"1:",1 ""Y,ud (pIevenflVa, pefiOdiCa,
straordinaria, ecc,)

r

25,00 47 1.175,00
vurrdtf  i l0toglc0 22,5 q

zvl,c
sl rcltuur lfntct 0t SCfggninO 30,00 4 ( 1,410,00

rvrdr nutu cpallte A+B+c
-

A ^ ^ ^ É ^ h ^ ^ l ^  - l

52,,00 47 2.444,00
r('| il,u .rruoot 0lpendenza 30j00 1o I Toqod

r rur Itu t0tistc00lpgndenza 49,00 1U 490,00
r_ùdille auol0metnc0

-:--
L À ^ h ^  ^ ^ i - - . -

15,00 47 705,00
ùPtru i l te tnco 15,00 47 705,00

vurùu I soccorso 1a persona)
-
L , \ / , \ . , .

-

72,0A

20,00 47 940,00
Lùdil ts poslurale

10,00 47 470,00
r_ùdiltu vesll00lafe

15,00 47 705,00

Totale € 12,426,50
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La nominiamo a medico competente ai sensi dell,art, 18 clel D. Lgs, BI/Z00Be s,m.i. pert'Ímpianto srrR sito in rocditÀ zingaraM;;;;;;ic"Àr* aì c^rírriìr", tBN).

A norma dell'art' 4'1, D' Lgs' 9 aprile 2008, n. 81", Ia sua attività consisterà nella
::ffiilff.t:rsanitaria 

sul nostro personale nei casi previsti darìa normativa in vigore e

' accertamenti preventivi intesi a constatare l'assenza di controdeduzioni allavoro cui i lavoratori sono destinati, ai fini della valutazione della loroidoneità alla mansione specifica; 
-

o accertamenti periodici per controllare lo stato di sarute dei ravoratori edesprimere il giudizio di idoneità ara mansionel specifica,
Secondo quanto previsto dau'art, 25 der D.Lgs. 81,/0B,inortre, EIra d,ovrà:
collaborare con il dato're di lavo'ro e co' il Servizio Frevenzione e protezione, anche' ai fini della prograrnnnaz'ione, ove necessario, 

{eila. sorve,griaraza sanitaria, alrapredisposizione della attuazi'o:ne 
.delle *i*;; ;;r ra tutera ,deila sarure e deta inregriràpsico'fisica de'i lavora'tori, alliattività di fo,rma?ion'e eo inror,m az'ione nei co,nfronti deilavoratori' pe.r 'a'parte ui óo,r.npelîl{; . rrir'r.'e"*;;;ri;# dd 

"3ír,rr. di prir,no soccorso
;ffiHÍli:r:,Ti,i,:'3,]@ tipi di k#;.ró!*.d .,p"sriziro,ra,e-à ie pec',uari modarità

istituire' aggiornare e custodire, sotto la pro ria responsab,ili,tà, una cartellasanitaria e di rischio per ograi lavorS.tgre sottoposto a sorvegr,ianza sa,nitariia; tare carterasarà conservata con salvalua'rdia a"L rlgi.tJ'[*nr.rrionare presso 1 ruogo di custodiaconcordato i

consegnare al datore di lavoro, alla cessaz'ione del,rapporto_di lavoro, l,originaledella cartella,-sanitaria nel rispetto ai qua,ntoiiup*, da'{ dàóreto iegislativo 30 giugno2003, n.'J.96, ra quare sarà conservara per arme,n, d;;.i-;#;;i;;;;;. di lavoro;

,.,,r"illij;i;llilT,TJ:Jr:i' signincato d'erla sorvegtianza sanitaria al Rappresenranre

informare ogni lavoratore interessa,to d'e,i ris,uita,ti cr,ella sorveglianza sanitaria e arichiesta dello stesso, gli rilascia copia della d,s,cr+.meu,taai,one sanÍtaria;
comunicare per iscritto al datore di lavoro, al responsabile del servizio prevenzionee Protezione dai rischi, al rappresentante per la sicLtrezza, in occasione delle riunioniperiodiche di orevenzione.-i.ot.rione dài rischi, i r isultaii unìni*i colrettivi degriaccertamenil clinici e strumeniali effettuati e foÀire indicazioni sut significato di detti

;T,:TX1,i:Hri:i;l'tuazione delle misu;. t.; tr-trtur, dena sarut" . d.r, integrirà psico-

visitare gli ambienti di lavoro almeno una volta all'anno o a cadenza diversa chestabil isce in base alla valutazione dei rischi;

partecipare alla programmazione del controllo dell 'esposizione dei lavoratori i cui
;:"xHli"i)r::lij:rnili 

cón tempestività ai fini deila urrut"rion. aur rischio e delta
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In adempimento alle previsioni delfart. 25, comma 1, lettera cJ si concorda che lecartelle sanitarie e di rischio, un, uott? d.iii;r."àr.r.q:lare da Lei, saranno custodirepresso lo stR sito in Locarità zinga,r:aMorta in crruia*i tBNr.
Nell'esercizio delle sue attività Ella poffà awarersi, per motivare ragioni, derìacollaborazione di medici speciatisiililo?ri3 i"irt* oirporre, neil,ambito degri accertamenri

ff,?lT:,il,:ill,.o,,iffîi.ftJ,.",lti*iilffiff;:,gri accerta*.",iàri"ici e biorogici
Il presente conferimento d'incarico avrà validità p,er un periodo di un anno a fardata dar 01' aprile 2013 ar oi rp.tr: 2074 (01/Oi+)'iófi-ot/04/2014J, sarva facortà direcesso di entrambe le parti at .omrni.rrr.oÀ #.;il; non inferioru ríiruntu giorni.
si specifica che il precedente inca.'r,ie ,. sottoscritto in data ag/as/z['. avràmedesima durata e cioè a.*.a se_a,a,enÀ i"aalu'll/óljiótq.
vogria restituire,co,p,ia,d,e,rùa'ip,res.ente fi,rnra.ta per accettazione.
L'incontro è gra.dito per porgere distjnti saluti.

Per accettazione
Dott. Francesco ADAMO
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